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1. APRESENTACAO

O Manual do Programa Integrado de Residéncias em Saude (PIRS) foi elaborado pelo Nucleo
de Residéncias da Escola de Saude Pablica de Salvador com o objetivo de fornecer diretrizes e
orienta¢Bes fundamentais para a execucdo dos programas de residéncia vinculados a Secretaria
Municipal de Satde (SMS) de Salvador.

Este documento reune informacOes essenciais sobre carga horaria, estagios externos,
fluxos administrativos, cadastramento de residentes, critérios para afastamentos e trancamento
de curso, além de normas para desligamento e acesso a sistemas institucionais. Ele visa
padronizar processos, garantir a organizacdo dos programas e oferecer suporte tanto aos
residentes quanto as equipes gestoras envolvidas.

O PIRS integra programas de Residéncia Meédica em diversas especialidades e
programas de Residéncia Multiprofissional, consolidando-se como uma iniciativa estratégica
para a formagdo de profissionais qualificados para o Sistema Unico de Satde (SUS) no
municipio de Salvador. Ao longo do manual, séo detalhados os direitos e deveres dos residentes,
as atribuicOes das equipes de preceptoria e as responsabilidades das instituicdes envolvidas,
promovendo a exceléncia na formagao em servigo.

Esperamos que este manual seja um instrumento de apoio eficaz para a gestdo das
residéncias e para a qualificacdo dos profissionais que atuam na rede de satde do municipio de
Salvador.

2. INTRODUCAO

As Unidades de Saude da Familia (USF) e outros pontos da Rede de Atencdo a Saude (RAS)
de Salvador constituem-se como cenario de préatica de 6 (seis) Programas de Residéncia em
Medicina de Familia e Comunidade (PRMFC), sendo um préprio da Secretaria Municipal
de Saude (SMS), e 5 (cinco) de instituicGes de ensino parceiras: Escola de Saude Publica da
Bahia Professor Jorge Novis (ESPBA), Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica (EBMSP),
Universidade Federal da Bahia (UFBA), Faculdade ZARNS e Fundacdo Estatal Saude da
Familia (FESF SUS) e 01 (um) Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Mental
préprio da SMS.

Além disso, oferta cenario de préaticas para 4 (quatro) Programas de Residéncia
Multiprofissional ou Uniprofissional em Saude da Familia, Saide Mental, Planejamento e
Desenvolvimento Infantil das instituicdes parceiras Fundagdo Estatal Saude da Familia (FESF
SUS), Universidade do Estado da Bahia (UNEB), Universidade Federal da Bahia (UFBA). O
Hospital Municipal de Salvador e outros pontos da RAS de Salvador constituem-se como
cenarios de pratica dos programas de Residéncia Médica em Emergéncia, Medicina
Intensiva, Cirurgia Vascular e Anestesiologia da propria SMS.

As Residéncias Médicas sdo reguladas pela Comissdo Nacional de Residéncias
Médicas (CNRM) e constituem-se como “modalidade de ensino de pos-graduagdo, destinada
a medicos, sob a forma de cursos de especializacdo, ou aperfeicoamento, caracterizado por

treinamento em servigo, funcionando sob a responsabilidade de instituicdes de saude,
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universitérias ou ndo, sob a orientacdo de profissionais médicos de elevada qualificacdo ética e
profissional”.

As Residéncias em Area Profissional da Satide sdo reguladas pela Comissdo Nacional
de Residéncia Multiprofissional em Salde (CNRMS) e definidas como “modalidade de
ensino de pos-graduacdo lato sensu, voltada para a educacdo em servico e destinada as
categorias profissionais que integram a area de satde, excetuada a médica”.

Conforme Portaria Ministerial n® 3.510, de 18 de dezembro de 2019, os (as) profissional
(is) residentes dos Programas de Medicina de Familia e Comunidade e do Programa de
Residéncia Multiprofissional, com campo de pratica na SMS Salvador, que compdem as
equipes de Saude da Familia (eSF) das USF nas quais estdo lotados devem ser cadastrados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES) como “Profissionais da estratégia de
Satde da Familia” com vinculac¢do de Residente.

Ainda de acordo com a Portaria n® 3.147, de 28 de dezembro de 2012, ““é obrigatorio o
cadastramento no SCNES pelas Secretarias de Saude distrital e municipais dos preceptores nas
diversas modalidades de Equipes de Satde da Familia previstas na Politica Nacional de Atencao
Basica”.

O PIRS foi instituido pela Lei Complementar n® 72/2019 e os médicos dos PRMFC que
fazem jus ao recebimento da bolsa de complementagdo sdo cadastrados no Sistema de Gestdo
de Pessoas da SMS Salvador como ‘Residente PIRS’.

Como é concedida também ao profissional médico que tem vinculo com a SMS
Salvador - Profissional de Atendimento Integrado (Estatutario ou Regimento Especial de
Direito Administrativo - REDA) a possibilidade de realizacdo da Residéncia de Medicina de
Familia e Comunidade, esse (a) profissional estara submetido (a) as regras e normas
relacionadas ao seu vinculo profissional, além do regramento do programa de residéncia ao qual
esta vinculado.

Vale ressaltar que todos (as) os (as) residentes devem seguir 0s regramentos proprios,
estabelecidos pela COREME ou COREMU, e pela coordenagédo do programa de residéncia ao
qual esté vinculado (a), bem como todas as regras e normas estabelecidas pela SMS Salvador
para os residentes vinculados ao Programa Integrado de Residéncias em Saude (PIRS) e para
os residentes regidos pelo Convénio de Cooperacéo técnica, firmado entre a SMS Salvador e as
IES.

Quando houver duvidas ou dissonancias entre as diferentes normatizagdes, consultar o
Nucleo de Residéncias da ESPS/SMS, através do e-mail residencias.esps@salvador.ba.gov.br
ou telefone (71) 3202-1521.
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2. CARGA HORARIA

Os Programas de residéncias médicas e em area profissional da satde tém carga horaria maxima
de 60 horas semanais. Considerando a regulamentacio dos PRMFC, CNRM - RESOLUCAO
N° 1, de 25 de maio de 2015, essa carga horéria divide-se em:

(I) Atividades em servico - minimo de 70 a 80% da carga horéria total do PRM,
distribuidas entre consultas, atencdo domiciliar, abordagem familiar e
comunitaria, atividades coletivas e escuta qualificada por ocasido do
acolhimento e organizacdo do cuidado na porta de entrada dos servicos,
realizadas necessariamente em Centros de Salde, Unidades Bésicas de Saude,
Unidades de Satde da Familia ou outros Servicos de Atengdo Priméria;

(1) Atividades em outros niveis de atencdo - minimo de 10% da carga horéaria
total do PRM, distribuidas entre estagios em unidades de urgéncia e emergéncia,
enfermarias, atividades de gerenciamento, atendimentos em ambulatérios de
atencdo secundaria e terciaria, em atividades que poderdo englobar outras
especialidades médicas, mas que devem se relacionar a atencéo primaria; e

(I1) Atividades tedricas - de 10 a 20% da carga horéria total do PRM.

Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude, nas modalidades
multiprofissional e uniprofissional, conforme resolugio CNRMS N° 5, de 7 de novembro de
2014, deverdo “ser desenvolvidos com 80% (oitenta por cento) da carga horaria total sob a
forma de estratégias educacionais préaticas e teorico-praticas, com garantia das acfes de
integracdo, educacdo, gestdo, atencdo e participacdo social e 20% (vinte por cento) sob forma
de estratégias educacionais tedricas”.

Os (as) profissionais residentes, portanto, devem cumprir carga horéaria semanal de 40h
na sua USF ou local de lotacdo, exceto quando houver a previsao de afastamentos para estagios
externos e/ou licengas, conforme as orienta¢Ges detalhadas nos topicos seguintes. Dessa forma,
todos os profissionais devem ter suas biometrias cadastradas em ponto eletrénico, como 0s
demais profissionais da unidade e, em caso de necessidade de ausentar-se do servigo, devem
reportar & geréncia e preceptoria da USF ou do local de lotacdo, que orientardo quanto a
pertinéncia de acionamento de outras instancias.

Em relacdo aos Programas de Residéncia em Emergéncia e em Medicina Intensiva,
conforme resolucéo N° 2, de 17 de maio de 2006, deverao “ser desenvolvidas com 80% a 90%
(oitenta a noventa por cento) da carga horéaria total sob a forma de treinamento em servico,
destinando de 10 a 20% (dez a vinte por cento) da carga horaria total para atividades teorico-
complementares.

Conforme as legislagdes vigentest?®78 o (a) profissional residente podera ter uma
carga horaria de até 60 horas semanais, fazendo jus a um dia de folga semanal. Dessa forma,
quando forem realizadas atividades na USF ou local de lotagéo aos sdbados e/ou domingos, o(a)
profissional residente podera ser convocado(a) para atuar, sem direito a compensacado desse

8
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turno em horario administrativo durante a semana, desde que essas atividades sejam
contabilizadas como carga horaria da residéncia.

Além disso, independente do vinculo com a SMS Salvador, o(a) profissional residente esta
formalmente obrigado(a), pela legislacdo federal do MEC (CNRM e CNRMS), a cumprir a
carga horaria de 60h e as atividades previstas no projeto pedagdgico de seu programa de
residéncia, ainda que ultrapassadas as 40h semanais na USF ou local de lotagdo, uma vez que
recebe bolsa de residéncia do Ministério da Salude, além de a integralizagdo da carga horaria
ser requisito para a concluséo e certificacdo do curso.

3. TREINAMENTO REGULAR EM ESTAGIOS EXTERNOS

O (a) profissional residente realiza estagios externos regulares e opcionais em servi¢os que
compdem a rede municipal de satde de Salvador, necessarios a sua formacdo de especialista,
bem como em outros campos de pratica externos definidos pela coordenacdo do programa a
que esta vinculado.

Os estagios externos, tanto regulares quanto opcionais, sao de responsabilidade de cada
programa de residéncia, e o planejamento dos rodizios externos deve observar a escala de
residentes e considerar o impacto da auséncia do (a) profissional na equipe, no servico e 0 ganho
pedagogico do estagio, de modo a evitar desassisténcia nos campos de pratica, seja na USF ou
no Hospital. Dessa forma, nos programas de residéncia que atuam na APS e o residente é o
responsavel pela equipe as saidas sdo limitadas a dois turnos semanais, podendo,
excepcionalmente, dependendo do campo de estagio e em dialogo com a ESPS/SMS, serem
ampliadas para até quatro turnos semanais.

N&o h4, portanto, viabilidade para a realizacdo de estagios externos que excedam essa
carga horaria, especialmente no caso de estagios opcionais, que implicam a auséncia dos/das
residentes das suas unidades de satde por 30 (trinta) dias consecutivos. A coordenacdo do
programa deve informar a ESPS/SMS a escala de estagio externo, previamente pactuada com
0 campo de pratica de cada residente, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia ao inicio
do estagio.

Os Programas de residéncia devem utilizar para comprovacao da presenga do residente
no campo de estagio externo, a folha de frequéncia disponivel no Anexo II.

4. ACOLHIMENTO E CADASTRAMENTO DE RESIDENTES MEDICOS
VINCULADOS AO PROGRAMA INTEGRADO DE RESIDENCIAS EM SAUDE
(PIRS) DA SMS SALVADOR

Considerando que, nos ultimos editais de selecdo de residentes, a Comissdo Estadual de
Residéncia Médica (CEREM) estabeleceu o prazo maximo de comunicagédo do quantitativo de
vagas a serem disponibilizadas no proximo edital para a segunda quinzena de agosto, com
possivel retificacdo posterior, € imprescindivel que os supervisores dos programas de residéncia
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informem a ESPS a previsdo do nimero de vagas a ser ofertado na proxima selecdo até a
primeira quinzena de junho.

Apos anélise conjunta entre a ESPS e a DAPS sobre a viabilidade pedagogica e a
capacidade instalada dos cenarios de pratica da APS municipal, as solicitacGes serdo avaliadas.
Até o ultimo dia de julho, os supervisores/coordenadores dos programas de residéncia e suas
respectivas COREMES serdo informados sobre o numero de vagas que poderdo ser
disponibilizadas no edital da CEREM. Caso os coordenadores/supervisores e suas respectivas
COREMES desejem ofertar mais vagas do que as disponibilizadas pela ESPS/DAPS, o0s
programas assumirdo total responsabilidade pelos campos de pratica para a inser¢do dos
residentes, ndo sendo de responsabilidade da SMS a garantia de novas vagas em seus
equipamentos de saude.

A selecdo das residéncias médicas é realizada a partir do processo seletivo do SUS
Bahia, que estd sob a responsabilidade da CEREM, as vagas dos PRMFC, PRME, PRMI,
PRMA, PRMCYV sao ocupadas por ordem de classificacdo e cada COREME é responsavel pela
matricula dos residentes selecionados nos seus respectivos programas. Neste processo de
matricula e acolhimento, os coordenadores dos PRMFC utilizam critérios proprios para a
lotacdo dos residentes selecionados nas vagas das USF pré-definidas. Os coordenadores dos
PRMFC devem enviar para o endereco eletronico (residencias.esps@salvador.ba.gov.br), a
distribuicdo dos novos residentes por unidade com antecedéncia.

Até 24h apos a finalizacdo da matricula dos residentes na CEREM, os coordenadores
dos PRM e/ou coordenadores de COREME deverdo enviar para a ESPS relatério detalhado de
matricula da CEREM, contendo os dados dos residentes matriculados, como nome, CPF,
telefone e e-mail. A partir dos dados fornecidos por seus coordenadores de PRM ou COREME,
a ESPS ir4 encaminhar, por correio eletrdnico, as orientagdes e 0s documentos necessarios
comuns aos residentes (que devem ser trazidos preenchidos), sdo eles:

« Ficha de Identificacdo do Residente — COM FOTO 3X4;
o Carteira de ldentidade;
o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

o Carteira do Conselho Regional de Medicina (CRM) ou Declaragao/Protocolo do
Conselho comprovando que o candidato j& deu entrada no seu registro;

o Diploma de Graduagdo em Medicina ou documento comprobatorio de conclusao
do curso médico por meio de documento oficial, expedido pela Coordenacgéo do
Curso;

Para os residentes de MFC, serdo solicitados os seguintes documentos especificos:
o CAF — Cadastro de Funcionario;
o Carteira de Identidade;
e CPF;
e PIS/PASEP;
10



o Comprovante de Residéncia (luz, &gua ou telefone) com CEP, nominal, ou de
parente de 1° grau, e em caso de cOnjuge apresentar também certiddo de
casamento;

o Titulo de Eleitor;
o Carteira de Reservista (sexo masculino);
o Carteira de Trabalho;

o Carteira do Conselho Regional de Medicina (CRM) ou Declaragao/Protocolo do
Conselho comprovando que o candidato j& deu entrada no seu registro;

o Carteira de Motorista;

» Diploma de Graduagdo em Medicina ou documento comprobatorio de concluséo
do curso médico por meio de documento oficial, expedido pela Coordenacédo do
Curso;

Nas datas pactuadas, antes da matricula na ESPS, os coordenadores dos PRMFC
enviam, para a coordenacdo do PIRS, planilha preenchida contendo nomes, CPFs e unidades
de lotacéo de todos os residentes selecionados que deveréo ser cadastrados na ESPS, por meio
do correio eletronico: residencias.esps@salvador.ba.gov.br. A data limite para resposta da
mensagem eletronica pelos coordenadores serd sinalizada pela coordenacdo do PIRS aos
respectivos programas.

A coordenacédo do PIRS devera enviar planilha com nomes completos, CPFs e lotagGes
de todos os residentes do PRMFC a serem cadastrados para o Setor de Cadastro e Registro/
Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas (GEEGP), organizados de acordo com as datas de
apresentacdo neste setor, as quais sao previamente pactuadas entre a Coordenacdo do PIRS e a
GEEGP.

No més de fevereiro, em data e turnos informados previamente pela coordenagéo do
PIRS (preferivelmente na ultima semana do més), os residentes deverdo comparecer a ESPS,
para cadastro, munidos de Ficha de Identificacdo do Residente e da Autodeclaracdo (bolsa
PIRS). Nesse dia, sera realizado um acolhimento administrativo de todos os residentes em
conjunto com representantes da ESPS, do PIRS e do Nucleo de residéncias.

Observacéo 1: Os residentes que tiverem vinculo trabalhista com a SMS (Estatutario ou REDA)
serdo relotados para as unidades de saude vinculadas as residéncias, e em substituicdo ao CAF
é aberto processo, via E-Salvador, de relotacdo pela Coordenacdo do PIRS, enderecado a
DAPS, mantendo comunicagdo direta com 0s setores responsaveis, os quais analisam, validam
imediatamente a relotacdo e encaminha o parecer paraa GEEGP a qual faz os encaminhamentos
necessarios.

Observacdo 2: Caso o residente ndo se apresente no dia de cadastramento na ESPS e nem ao
acolhimento administrativo, 0 mesmo tera que alinhar junto a ESPS outro momento, de acordo
com a disponibilidade da ESPS, para realizar este processo.
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Nas datas e horérios previstos, os residentes do PRMFC se apresentam no Setor de
Cadastro e Registro/GEEGP para entrega do Cadastro de Funcionarios (CAF).

OBS3: Caso o residente de PRMFC ndo possa se apresentar no dia previsto para cadastro junto
a GEEGP, o mesmo tera que no primeiro dia do inicio da sua residéncia, ir a SMS realizar o
cadastramento, pegar declaragdo de comparecimento junto a GEEGP, em seguida comparecer
no seu Distrito Sanitario (DS) de lotacdo para se apresentar e posteriormente retornar no turno
da tarde para a ESPS para o acolhimento pedagdgico dos residentes que atuam na APS.

Apds os procedimentos de cadastro e registro, os residentes do PRMFC devem realizar
(no mesmo dia/turno) o cadastramento no ponto eletrénico junto ao Nucleo de Tecnologia da
Informacgao (NTI). O processo ¢ finalizado com a entrega das “Cartas de Apresentagdo” que
deverdo ser entregues no primeiro dia Gtil do més de marco, turno matutino, na sede do Distrito
Sanitéario (DS) no qual estardo lotados. Nesse momento, o DS deverd acolher o residente,
realizar imediatamente o seu cadastro no CNES e direciona-lo a comparecer imediatamente a
sua unidade de lotag&o. E de responsabilidade do DS informar 8 GEEGP a data de apresentago
do residente.

Os residentes deverdo apresentar ao DS:
1. “Carta de Apresentagdo” entregue pela GEEGP;

2. “Ficha Cadastral de Estabelecimento de Salde - 20/21” preenchida, enviada em
anexo por e-mail;

Em data a ser informada, posteriormente, os residentes dos PRMFC deverdo participar
do 'Acolhimento Pedagdgico', organizado pela DAPS, NTI e o respectivo programa, que seréa
realizado na ESPS. Durante o evento, serdo apresentados os sistemas de informacdo e 0s
programas vigentes na DAPS.

Para os Programas de atuacdo hospitalar, os residentes deverdo se apresentar no
primeiro dia util do més de margo, turno matutino, aos seus hospitais de referéncia, que
procedera com o acolhimento do residente. A figura abaixo apresenta o diagrama do processo
de matricula dos residentes no ambito do PIRS.
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5. AFASTAMENTO PARA RECESSO REMUNERADO

Conforme Resolucdo CNRMS N° 5, de 7 de novembro de 2014 DE 7 DE NOVEMBRO DE
2014 e Lei n° 6.932, de 7 de julho de 1981, entende-se por recesso remunerado o afastamento
do profissional das atividades da residéncia por 30 (trinta) dias consecutivos de repouso, a cada
ano de atividade®’. De acordo com as legislacdes federais, para a residéncia médica nio é
permitido o fracionamento do periodo de recesso e para a residéncia multiprofissional é
permitido o fracionamento em até dois periodos de 15 (quinze) dias.

Considerando as necessidades do servi¢co, com vistas a garantia do atendimento ao
publico, os residentes da mesma categoria profissional, devem, preferencialmente, tirar o
recesso em periodos diferentes, a depender do nimero de residentes lotados em um mesmo
Servico.

Desse modo, os (as) residentes dos PRMFC que recebem bolsa de complementacao
PIRS, tém direito a 30 (trinta) dias consecutivos de recesso remunerado, que podem ser gozados
a partir do quarto més de ingresso na residéncia, para o primeiro ano do programa, e em
qualquer més do segundo ano de residéncia. Cabe salientar que, nos casos em que o(a) residente
se apresenta apds o periodo de inicio regular dos programas de residéncia, previsto pelo MEC,
e as respectivas COREMEs fazem o ajuste de carga horaria, o(a) residente perde o direito ao
recesso remunerado no primeiro ano do programa.

As coordenacdes dos programas de residéncia devem organizar a escala anual de férias
dos (as) residentes e enviar para 0 ESPS/SMS que notificara via oficio o DS e/ou Hospital
vinculado, informando os periodos de afastamento. O (a) profissional residente, independente
do vinculo, também deve apresentar o pedido de recesso ao gerente do seu campo de pratica,
conforme fluxo estabelecido na SMS.

6. AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS

O (a) profissional residente terd direito a um maximo de 08 (oito) dias Uteis por ano para
participacdo em atividades de educacdo continuada, congressos e outras atividades formativas,
incluindo os dias utilizados para deslocamento. Vale ressaltar que a regra acima se aplicara
também aos (as) profissionais médicos (as) residentes que tenham vinculo trabalhista com a
SMS SSA - Estatutario ou REDA - tendo em vista que a realizagdo da residéncia por esses (as)
profissionais ja se configura como uma atividade de formacéo para o (a) trabalhador (a).

Desse modo, para solicitar o afastamento para participacdo em eventos externos & SMS,
o0 (a) profissional residente deve abrir processo no E-Salvador, enderecado a Coordenacéo do
Distrito Sanitario em que esta lotado, anexando os seguintes documentos: Formulério de
solicitacdo para participacdo em eventos (ANEXO 1) e programacédo do evento, com a carga
horéria e periodo de duracéo (inicio e término), emitida pela Instituicdo que promove o evento.
A coordenacao do Distrito Sanitario, por sua vez, deve encaminhar o processo para a Unidade
de Integracdo de Ensino e Servico/Escola de Saude Pablica de Salvador (E-Salvador: UIES)
para parecer.

Para as residéncias com campo de pratica em servigco hospitalar essa comunicagdo
deverd ser feita via e-mail para 0 NRS/SMS (residencias.esps@salvador.ba.gov.br)

O processo deve ser aberto com, no minimo, 60 dias de antecedéncia da realizacdo do
evento e o (a) profissional residente devera aguardar a finalizacdo do processo com parecer
quanto a liberacdo da sua participagdo no evento.
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A ida para congressos sera prioritaria para aqueles (as) residentes que apresentarao
trabalhos no evento. Ao menos 50% do total de residentes deve permanecer presente na
unidade, caso haja concorréncia de interesses na participacdo do evento. Importante notar que
o0 afastamento do (a) residente para evento precisa ainda ser compatibilizado com os pedidos de
participacdo em eventos dos preceptores e dos demais profissionais da mesma USF.

Apos a participacdo no evento, o (a) profissional residente devera apresentar na sua
Unidade de lotacdo a comprovacédo de participacdo para anexar ao instrumento de registro de
frequéncia.

7. AFASTAMENTO PARA LICENCAS

Sdo direitos do (a) profissional residente matriculado em situacéo regular, inserido nos cenarios
de prética, o afastamento para as licencas especificadas neste Manual, devendo os profissionais
residentes obrigatoriamente seguir o fluxo estabelecido pela SMS.

Para todas as licencas, o residente deve, ao inicio do afastamento bem como no retorno
seu retorno, encaminhar a justificativa do afastamento via processo para a Unidade de
Integracdo de Ensino e Servigo/Escola de Salude Publica de Salvador - E-Salvador: UIES.

O (a) profissional residente, que tenha vinculo trabalhista com a SMS SSA - Estatutario
ou REDA - também devera cumprir a normativa e o fluxo de afastamento, que se aplica ao seu
tipo de vinculo. Os (as) residentes que ndo tem acesso ao sistema do E-Salvador deverdo enviar
para 0 ESPS/SSA, coordenagdo da COREME/COREMU e/ou coordenagdo do programa ao
qual o (a) residente estd vinculado (a), através de oficio enviado para o e-mail
residencias.esps@salvador.ba.gov.br.

Para os residentes do PRMFC, os afastamentos por mais de 5 (cinco) e menos de 15
(quinze) dias deverdo ser informados via processo no e-salvador: SEFOP, de acordo com tabela
abaixo, anexando o documento comprobatorio que garanta o direito do afastamento.

Lista de caixa no E-salvador para residentes dos PRMFC possam enviar documentos de
afastamentos maiores que 5 dias e menores de 15 dias, correlacionando caixa com Distrito
Sanitario.
Caixa no e-salvador para envio do documento do | Distrito Sanitario (DS) vinculados a
afastamento maior que 5 dias e menor que 15 dias | caixa no e-Salvador
SEFOP 1.01 DS Itapagipe
SEFOP 1.04 DS Centro Histdrico
SEFOP 11.02 e 04 DS Itapud
SEFOP 11.03 DS Séo Caetano-Valéria
SEFOP 111.01 DS Cajazeiras
SEFORP 111.02 DS Pau da Lima
SEFORP 111.03 DS Barra Rio Vermelho
SEFOP IV.01 DS Boca do Rio
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SEFOP IV.02 DS Brotas

SEFOP 1V.03 DS Subdrbio Ferroviario
SEFOP V.02 DS Liberdade

SEFOP V.03 e 04 DS Cabula-Beiru

Fonte: Elaboracdo prépria

Os afastamentos por mais de 15 (quinze) dias deverdo ser informados a coordenacéo do
seu programa pelo residente. A responsabilidade de solicitar afastamento junto ao INSS é do
residente. A coordenacdo de cada programa de residéncia deve orientar o seu residente sobre
0s processos de afastamento e informar a gestdo da SMS o prazo de afastamento e enviar
documentos comprobat6rios. Os Programas de Residéncia parceiros deverdo informar a
Coordenacdo do PIRS, através do e-mail: residencias.esps@salvador.ba.gov.br. No caso dos
programas proprios da SMS, a comunicagdo deverd ser realizada através do E-Salvador,
enderecada a Unidade de Integracdo Ensino Servico (UIES).

Para os casos de residentes vinculados ao PIRS que recebem bolsa complementar, é de
responsabilidade da coordenacdo do PIRS informar a GEEGP, via E-Salvador, e orientar a
suspensdo da bolsa, além de pedir dilagdo do prazo de concluséo da residéncia previsto por
tempo igual ao do afastamento.

Ao retornar do afastamento, o residente deve informar a sua coordenac¢do que por sua
vez deve comunicar a coordenagdo do PIRS  através do  e-mail:
residencias.esps@salvador.ba.gov.br, para as instituicbes parceiras e E-Salvador (Unidade de
destino: UIES), para os programas do proprio municipio, anexando documentos quando
necessario. Assim, a coordenacao do PIRS ira solicitar da GEEGP a reativacdo do residente,
através de processo no E-Salvador.

Conforme as regras do MEC, a carga horaria de todos os afastamentos decorrentes de
licencas deve ser repostas por prazo equivalente a duracdo do afastamento. O periodo e a
forma da reposicao serdo indicados pela supervisdo do programa de residéncia, em didlogo com
a ESPS.

7.1. Licenca para tratamento de saude

O (a) profissional residente tera direito a licenca para tratamento de saude, sendo que, 0
afastamento por periodo de até 15 (quinze) dias por més ndo implica em suspensdo da bolsa do
Ministério da Saude. A partir do 16° (décimo sexto) dia de licenca, o(a) interessado(a) deve
solicitar auxilio-doenca pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, uma vez que o
residente é filiado(a) ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS como contribuinte
individual.

A licenca medica superior a 15 (quinze) dias acarretara na suspensao temporaria (pelo
periodo da licenga) da bolsa complementacdo PIRS paga pela SMS SSA e o residente deve, ao
inicio do afastamento bem como no retorno do afastamento, encaminhar o atestado via processo
para a Unidade de Integracdo de Ensino e Servigo/Escola de Saude Publica de Salvador. - E-
Salvador: UIES. O (a) profissional residente, que tenha vinculo trabalhista com a SMS SSA -
Estatutario ou REDA - deverd cumprir também a normativa e o fluxo de licenca para tratamento
de salde, que se aplica ao seu tipo de vinculo.
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Os (as) residentes que nao tem acesso ao sistema do E-Salvador deverdo enviar seus
atestados superiores a 15 (quinze) dias para 0 ESPS/SSA, coordenacdo da COREME/COREMU
e/ou coordenacdo do programa ao qual o residente estd vinculado, através de oficio enviado
para o e-mail residencias.esps@salvador.ba.gov.br.

Ao final de cada ano, o coordenador do PIRS devera informar ao setor de Gestdo de
Pessoas (E-Salvador: GEEGP) a lista de residentes que gozaram de afastamento e recebem
bolsa complementar, para solicitar a dilacdo do prazo da conclusdo da residéncia, com as
devidas justificativas e documentos comprobatdrios.

Importante salientar que todos os atestados para tratamento de salde deverdo ser
apresentados a chefia imediata do profissional residente e ao supervisor do PRMFC ao qual o
residente esta vinculado de acordo com fluxos estabelecidos na SMS e do respectivo programa
de residéncia.

7.2. Licenca paternidade

O (a) profissional residente, de acordo com a Lei n°® 6.932, de 7 de julho de 1981, tera direito a
licenga-paternidade® de 5 (cinco) dias consecutivos, a partir da data de nascimento da crianca.
Mediante apresentacdo da coOpia da certiddo de nascimento da crianca a chefia imediata, a
coordenacdo do seu programa e a coordenacdo do programa deve informar via oficio a
ESPS/SMS através do e-mail residencias.esps@salvador.ba.gov.br

7.3. Licenca Maternidade

A profissional residente gestante, de acordo com a lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, tem
direito a licenca-maternidade® de 120 (cento e vinte) dias, devendo, desse modo, solicitar
salario-maternidade pelo INSS, uma vez que, como residente € filiada ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS como contribuinte individual. Além disso, a residente devera
formalizar junto a COREME/COREMU, o seu periodo de gozo da licenca-maternidade, que
podera ser prorrogado por mais 60 (sessenta) dias mediante aceite da sua coordenacdo de
programa e/ou da sua COREME/COREMU*?,

A coordenacdo da COREME/COREMU e/ou coordenacdo do programa de residéncia
deveréa enviar oficio para 0 NRS/SSA, através do e-mail residencias.esps@salvador.ba.gov.br,
informando o periodo de licenca maternidade da residente, com a cépia da certiddo de
nascimento da crianga em anexo.

7.4. Licenca nojo

O (a) profissional residente tera direito a afastamento de até 07 (sete) dias consecutivos, a partir
da data do 6bito de cbnjuge, companheiro (a), pai ou méde, madrasta ou padrasto, irmao ou irma,
filho (a) ou enteado (a) e menor sob sua guarda ou tutela, de acordo com o fluxo da SMS.

7.5. Licenca casamento

O (a) profissional residente tera direito a afastamento de até 07 (sete) dias consecutivos por
motivo de casamento, conforme fluxo da SMS.
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8. TRANCAMENTO DO CURSO
8.1. Por motivo de Servigo Militar

O (a) profissional medico (a) residente convocado (a) para servir as For¢as Armadas ou que
tenha se alistado voluntariamente ao Servigo Militar, desde que seu alistamento tenha sido
efetuado anteriormente a matricula no Programa, tera direito a requerer a reserva da vaga em
apenas 1 (um) programa de Residéncia Médica em todo o territdrio nacional, pelo periodo de 1
(um) ano, sendo garantida a vaga do residente para matricula apos o Servico Militar.

O pedido de trancamento deve se adequar as orientacGes da legislagdo vigente, conforme
resolucdo CNRM N° 004/2011, de 30 de setembro de 2011, sobre o tema e ser dirigido a
coordenacdo da COREME e do programa de residéncia ao qual esta vinculado.

No periodo de trancamento fica suspenso o pagamento da bolsa complementacao PIRS e, ap6s
o0 retorno do (a) profissional para o PRMFC com campo de prética em Salvador, ndo sera
garantida a lotacdo na mesma USF e/ou DS original.

A informagdo de trancamento de matricula do residente deverd ser encaminhada para o
NRS/SSA, pelo(a) coordenador(a) da COREME e/ou supervisor(a) do programa ao qual o
residente  estd  vinculado, atravées de oficio enviado para o0 e-mail
residencias.esps@salvador.ba.gov.br.

8.2. Por outros motivos

Qualquer pedido de trancamento de curso esta submetido a validagdo da COREME/COREMU
e da supervisdo do programa ao qual o (a) residente estd vinculado (a), bem como a
CNRM/CNRMS.

No caso de autorizacdo do trancamento pelas instancias competentes, havera suspensao
do pagamento da bolsa complementacdo PIRS para o (a) residente vinculado (a) ao PRMFC,
durante o periodo de trancamento, e o(a) residente terd um prazo maximo de 12 (doze) meses
para retornar as atividades no campo de Salvador como Residente PIRS, ndo sendo garantida a
ele, no seu retorno, a lotacdo na mesma USF e/ou DS original. Esgotado o periodo de 12 (doze)
meses, o residente que ndo retornar as atividades da residéncia sera desligado do PIRS.

A informacdo de trancamento de matricula do(a) residente devera ser encaminhada para
0 NRS/SSA, pela coordenacdo da COREME e/ou coordenacdo do programa ao qual o residente
esta vinculado, através de oficio enviado para o e-mail residencias.esps@salvador.ba.gov.br.

9. DESLIGAMENTO DO (A) PROFISSIONAL RESIDENTE

O desligamento do (a) profissional residente do seu respectivo programa devera ser informado
oficialmente a coordenacéo do PIRS para as providéncias necessarias, e ocorre por:

9.1. Desligamento a pedido do(a) profissional residente

O (a) profissional residente que solicitar desligamento antecipado do programa de residéncia,
deverd seguir os trdmites de desligamento previstos pela COREME/COREMU e/ou
coordenacgdo do programa a que esté vinculado e informar, prontamente a sua chefia imediata
de campo de pratica sobre a sua situacao de desligamento.
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A coordenacdo da COREME/COREMU e/ou coordenacdo do programa de residéncia,
por sua vez, devera informar o desligamento, de imediato, a0 NRS/SSA, através de oficio
enviado para o e-mail residencias.esps@salvador.ba.gov.br, para os programas parceiros, sendo
que os programas proprio deve fazer essa comunicagdo através do E-Salvador: UEIS.

Quando o desligamento for de uma residente do PRMFC, a coordenacdo do PIRS apoés
ser informada pelas vias supracitadas, deve comunicar a GEEGP através do E-Salvador:
GEEGP o desligamento do para a suspensao da bolsa complementar e as providéncias
necessarias pelo setor.

9.2 Desligamento a critério da coordenacdo do programa de residéncia

O (a) profissional residente poderda ser desligado do programa de residéncia, pela
COREME/COREMU do programa ao qual o(a) esta vinculado(a).

A coordenacdo da COREME/COREMU e/ou coordenacdo do programa de residéncia,
por sua vez, devera informar o desligamento, de imediato, ao NRS/SSA, através de oficio
enviado para o e-mail residencias.esps@salvador.ba.gov.br, para os programas parceiros, sendo
que os programas proprio deve fazer essa comunicacgdo através do E-Salvador: UEIS.

Quando o desligamento for de uma residente do PRMFC, a coordenacdo do PIRS apds
ser informada pelas vias supracitadas, deve comunicar a GEEGP através do E-Salvador:
GEEGP o desligamento do para a suspensdo da bolsa complementar e as providéncias
necessarias pelo setor.

9.3 Desligamento da bolsa de complementacdo PIRS a critério da gestdo da SMS SSA

O (a) profissional residente vinculado ao PIRS, que recebe bolsa complementar, podera ser
desligado do programa municipal de complementacdo de bolsa de residéncia, por critérios
estabelecidos pela SMS Salvador, os quais estdo relacionados ao descumprimento ou
desrespeito as diretrizes, normas e objetivos do programa. Esse desligamento acarretara a perda
da bolsa de complementacgéo PIRS e na desvinculacdo do (a) residente das atividades na SMS
Salvador.

9.4 Desligamento por conclusédo do programa de residéncia

Ao final de cada ano corrido a coordenagéo do PIRS ira solicitar via e-mail aos coordenadores
dos programas de residéncia ou os coordenadores da COREME/COREMU a lista com a
previséo de conclusdo da formacao dos residentes atualizada.

Os coordenadores dos programas de residéncia e/ou coordenadores da
COREME/COREME teréo até o final de janeiro para realizar essa sinalizacdo. Sendo que a
partir dessas informac6es a coordenacdo do PIRS no més de fevereiro, para os residentes do
PRMFC, comunica a GEEGP a data de finalizacdo dos residentes concluintes para que 0s
mesmos sejam desvinculados do PIRS e da Bolsa PIRS a partir da data de finalizacdo
informada.

Os residentes que estdo lotados nas unidades bésicas de saide do municipio no seu
ultimo dia de residéncia deverdo preencher a ficha 20/21, sinalizando desligamento do campo
de pratica, encaminhar uma cépia via e-mail: residencias.esps@salvador.ba.gov.b para a ESPS
e entregar o documento para o gerente da unidade.
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10. NOMEACAO E DESLIGAMENTO DOS AGENTES DO PIRS
(PRECEPTORES, COORDENADORES, APOIADOREYS)

O agente essencial do PIRS ao ser selecionado tera sua nomeacdo solicitada pela coordenacao
do PIRS a qual ira solicitar a nomeacéo a GEEGP através do E-Salvador: GEEGP. Da mesma
forma, quando o agente essencial do PIRS solicitar desligamento ou for desligado pela
coordenacdo do PIRS, esta coordenacao devera informar o desligamento deste para a GEEGP
através do E-Salvador: GEEGP.

11. ACESSO A SISTEMAS PELO RESIDENTE:

1) Acesso ao ponto eletrdnico APS
a) http://www.controleacesso.saude.salvador.ba.gov.br/pesquisaacesso.php?form=pesqui
5aacesso
1) Local para acompanhar o ponto eletronico
2) Acesso ao contracheque municipio salvador para 0 PRMFC
a) http://177.20.6.123/SIGP/portal/
i) Local para acompanhar o contracheque da bolsa complementar PIRS e informes de
rendimento municipio
3) Acesso ao contracheque bolsa do ministério
a) https://sigresidencias.saude.gov.br/login
i) Local para acompanhar o contracheque da bolsa MS residente e informes de
rendimento Ministério da Saude.
4) Criacdo de acesso ao Telessalde Bahia
a) http://plataformatelessaude.saude.ba.gov.br/
i) Telecedeba, Telecepred, Telecreasi, Telecican, Teleraras
i) Compartilhamento de caso com especialistas focais
(1) Local para discutir e/ou referenciar pacientes atendidos, quando necessario, com
alguns especialistas focais na Bahia.
5) Acesso aos computadores
a) Solicitar ao gerente que solicite a criacdo de novo usuario através do Cismart
i) Site do Cismart:
https://portaldeservicosnti.saude.salvador.ba.gov.br/citsmart/login/login.load
6) Criacdo do e-mail institucional
a) Através do acesso pessoal pelo Cismart realiza a solicitagdo da criacdo do e-mail
institucional.
i) Site do Cismart:
https://portaldeservicosnti.saude.salvador.ba.gov.br/citsmart/login/login.load
(1) Login e senha do Cismart serd 0 mesmo do acesso da area de trabalho nos
computadores
7) Acesso ao e-Salvador
a) Sistema de Processos administrativos eletronicos
1) Site: https://www.esalvador.salvador.ba.gov.br/login
b) Criacao do acesso sera a partir do e-mail institucional criado previamente.
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APENDICE |

Solicitacdo para Participacdo em Congressos, Jornadas Cientificas, Cursos e Eventos em

Geral
Eu , residente do Programa de Residéncia de
(nome completo do residente) da
(nome do programa de residéncia) (nome da Instituicdo a que o programa de residéncia estéa vinculado)

venho por meio deste formulario, solicitar dispensa para participagdo em:

() Congresso
() Simpdsio
() Jornada Cientifica
() Curso
() Outros Eventos: ( )
descrever o tipo de evento
O referido evento, denominado ocorrera no
periodo de:

(nome completo do evento)
, conforme folder anexo. (anexar Folder e/ou

Card do evento)

(periodo do evento)

Em caso de necessidade de deslocamento, descrever o periodo relacionado ao
deslocamento:

(periodo de deslocamento)

Salvador, de de

Assinatura do (a) residente requerente

Preceptor(a) responsavel:

(assinatura)
Coordenador(a) do PRM:

(assinatura)

20



ey, At

APENDICE |1
AUTODECLARACAO - PIRS - PRMFC - SMS

Eu, , portador(a) do
RG n° , CPF n° , CRM n°
, vinculado ao Programa de Residéncia Médica, da instituicdo parceira do
Programa Integrado de Residéncias em Saude (PIRS), assinalado abaixo, declaro estar ciente
de que o dia de inicio das atividades na Secretaria Municipal da Saude (SMS) de Salvador sera
a data referéncia para o pagamento da Bolsa de Complementagdo vinculada ao PIRS, néo
havendo pagamento referente aos dias ndo trabalhados e que esta bolsa tem carater também de
auxilio moradia e alimentacdo para a minha formacéo.

Portanto, estou ciente de que devo me apresentar junto ao Distrito Sanitario e a Unidade
de Saude da Familia no primeiro dia atil de margo de 2024.

Programa de Residéncia Médica ao qual estou vinculado:
( ) Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da instituicao:
( )SMS; ()ESPBA; ( ) EBMSP; ( ) ZARNS; ( ) UFBA; ( ) FESF

( ) Ano Opcional (R3) do Programa de Residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade da instituicdo: ( ) SMS

Declaro também estar ciente de que, conforme Resolugdo CNRM n° 01/2017, de 3 de janeiro
de 2017, deverei ser matriculado, pela COREME que estou vinculado, no SISCNRM/MEC com
data de 01/03/2024, e caso a minha convocacdo e matricula tenham ocorrido apds o dia
01/03/2024 terei descontado do recesso anual do primeiro ano de residéncia os dias nédo
cursados neste més.

Declaro também estar ciente de que, conforme Resolu¢cdo CNRM n° 02/2005, de 07 de
julho de 2005, é vedado ao médico residente repetir programas de Residéncia Médica em
especialidades de acesso direto que ja tenha anteriormente concluido, realizar programa de
Residéncia Médica em mais de 2 (duas) especialidades de acesso direto diferentes e cursar mais
de 01 (uma) area de atuacdo em cada especialidade.

Salvador-BA, de de

Assinatura do (a) Residente

21



ey, At

APENDICE 11
AUTODECLARACAO - PRME - PRMI — PRMA - PRMCV

Eu, : portador(a) do RG
n° , CPF n° , CRM n°
, vinculado ao Programa de Residéncia Médica abaixo sinalizado, da
Secretaria Municipal da Saude de Salvador, declaro estar ciente de que, conforme Resolucéo
CNRM n°01/2017, de 3 de janeiro de 2017, serei matriculado no SISCNRM/MEC com data de
01/03/2024, devendo me apresentar no Hospital Municipal de Salvador no primeiro dia til do
més de marco de 2024.

() Programa de Residéncia em Medicina de Emergéncia
() Programa de Residéncia em Medicina Intensiva
() Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia

() Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Vascular

Caso a minha convocacdo e matricula tenham ocorrido ap6s o dia 01/03/2024, declaro estar
ciente também de que terei descontado do recesso anual do primeiro ano de residéncia os dias
ndo cursados neste més. Declaro também estar ciente de que, conforme Resolugdo CNRM n°
02/2005, de 07 de julho de 2005, é vedado ao médico residente repetir programas de Residéncia
Médica em especialidades de acesso direto que ja tenha anteriormente concluido, realizar
programa de Residéncia Médica em mais de 2 (duas) especialidades de acesso direto diferentes
e cursar mais de 01 (uma) area de atuacdo em cada especialidade.

Salvador-BA, de de

Assinatura do (a) Residente
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APENDICE IV

AUTODECLARACAO - PRMFC - SERVIDOR

Eu, , portador(a) do RG
n° , CPF n° , CRM n° :
vinculado(a) ao Programa de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade da Institui¢do
, declaro estar ciente que, pelo fato de ter vinculo profissional ( ) REDA
/ () Estatutario junto a Secretaria Municipal da Saide (SMS) de Salvador, serei relotado(a),
se necessario, para uma das Unidades de Saude da Familia (USF) que comp&em o quadro das
residéncias.

Além disso, declaro estar ciente que apds a finalizacdo das atividades da residéncia, serei
relotado (a) para outra USF, a critério da gestdo da SMS Salvador, ndo sendo garantido o retorno
a minha USF de origem.

Salvador-BA, de de

Assinatura do (a) Residente
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APENDICE V

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Eu, , portador(a) do
RG de n° e CPF de n° , residente a Av/Rua

) no )
bairro , ha cidade de , AUTORIZO o

uso da minha imagem para veiculacdo em midias impressas, eletrdnicas e digitais (comunicacgéo
visual, home page, perfil em redes sociais, internet, documentos de circulagdo interna, entre
outros) quando em contexto e vinculagdo ao Programa de Residéncia em Medicina de Familia
e Comunidade da Secretaria Municipal de Salde do Salvador, cedendo minha imagem a
Secretaria Municipal da Saude do Salvador.

A presente autorizagdo € concedida a titulo gratuito. Por esta ser a expressao da minha vontade
declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos
conexos & minha imagem ou a qualquer outro.

Salvador, de de

Assinatura do (a) Residente
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APENDICE VI

Instituicéo:

Nome Residente:

Folha de Frequéncia de Estagio Externo

Preceptor (a):

Més/Ano:

Campo de estagio:

Data

Hora Entrada

Assinatura Residente

Hora Saida

Assinatura Residente

Assinatura Preceptor (a)

Observacao

Assinatura /Carimbo Preceptor (a)
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