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EDITAL DE SELEGAO
Capacitacdao em Contracepcao Reversivel de Longa Duragao (LARC) na Atencao Primaria a
Saude de Salvador

1. APRESENTAGAO

A Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Salvador, por meio da Diretoria de Atengao Primaria a
Saude (DAPS) e da Diretoria Estratégica de Gestdo de Pessoas e Processos da Saude (DEGPPS),
torna publica a abertura das inscrigbes para o processo seletivo de profissionais Médicos(as) da rede
de Atengao Primaria a Saude (APS) para a capacitagdo em "Contracepgado Reversivel de Longa
Duracéo (LARC) na Atengao Primaria a Saude: Capacitacado para Médicos(as) que atuam nas equipes
de Saude da Familia de Salvador".

O curso é realizado de forma conjunta com o Ministério da saude, o Instituto Fernandes Figueiras e a
SMS, com o objetivo geral de ampliar a oferta do DIU de cobre e do Implante Subdérmico de
Etonogestrel nas Unidades Basicas de Saude (UBS) e nas Unidades de Saude da Familia (USF) do
municipio de Salvador-BA, por meio da habilitagdo de Médicos(as) de Familia/Generalistas.

2. PUBLICO-ALVO E VAGAS

O curso é destinado a profissionais Médicos(as) que atuam obrigatoriamente na assisténcia na
rede de Atencao Primaria a Saude (APS) de Salvador, independente dos vinculos empregaticios
(Estatutario, REDA, bolsista, PJ, etc.) e aceitam atuar como multiplicador, com termo de
compromisso do multiplicador (Anexo 01) apensado a inscrigao.

Serao disponibilizadas 10 vagas para Médicos(as), distribuidas da seguinte maneira* (Quadro 1):

Quadro 1 - Distribuicdo de 10 vagas por tipo de concorréncia.

Tipo de Vaga Numero de Vagas
Ampla Concorréncia 3
Autodeclaradas Negras 3
Autodeclaradas Indigenas 1
Autodeclaradas Quilombolas 1
Autodeclaradas Pessoas com Deficiéncia 1
Autodeclaradas Trans 1
TOTAL 10

* Distribuicdo segue a orientagdo da Portaria GM/MS N° 5.801, de 28 de novembro de 2024, que institui o
Programa de Agbes Afirmativas do Ministério da Saude.

As vagas nao preenchidas na reserva serao revertidas para ampla concorréncia.

Candidatos habilitados fora do numero de vagas compordo, por ordem decrescente de notas, o
cadastro reserva e poderao ser convocados mediante vacancia para este curso. O cadastro reserva
tera validade até o inicio do curso vigente, ndo gerando reserva de vagas para turmas futuras.

O documento comprobatério para a reserva de vagas, conforme Quadro 1, sera uma autodeclaragao



== Secretaria Municipal da Saude
g§ S&L,\':‘,‘,‘BO,R Diretoria de Atengdo Primaria a Saude/DAPS ES’S
Diretoria Estratégica de Gestéo de Pessoas e Processos da Saude il

FRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

de préprio punho feita e assinada pelo candidato, especificando para qual reserva de vaga esta apto e
para qual perfil esta optando por concorrer a vaga.

Considerando a natureza do processo seletivo e a fé publica dos profissionais que compdem o quadro
da APS de Salvador, a autodeclaracao sera considerada suficiente e valida para a comprovagao da
condi¢do de pertencimento as categorias de reserva de vagas, dispensando a necessidade de uma
banca de heteroidentificagao.

3. INSCRICAO

e Periodo de Inscrigao: 17 a 22 de outubro de 2025.
e Forma de Inscrigao: Exclusivamente via formulario online,

Médicos(as): https://forms.gle/J5sT3QN|BW7n9dF37

e Requisito:
o E obrigatério atuar na assisténcia da rede da APS de Salvador para participar da selec&o.
o Nao estar em gozo de férias ou licengas programas no periodo previsto em cronograma para
as aulas tedricas e praticas (novembro e dezembro de 2025).

e Documentagao (a ser anexada no formulario):
o Comprovacgao de vinculo: Ficha do CNES, contra-cheque ou declaragdo da chefia imediata
com indicagao da unidade de atuacéo;
o Declaragao de proprio punho, em caso de perfil para reserva de vagas;
Documentos de comprovagao para as pontuagdes, de acordo com o Quadro 2.
o Termo de Compromisso como profissional multiplicador da estratégia de ampliagao da oferta
de contracepcgao na Atencao Primaria a Saude de Salvador, Anexo 1.

O

A responsabilidade pela correta e completa submissdo do formulario de inscricdo, bem como pelo
acompanhamento dos prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital, € exclusiva do candidato.

A DAPS e a DEGPPS nao se responsabilizarao por inscricbes nao recebidas ou ndo processadas
por motivos de ordem técnica de responsabilidade do candidato, tais como:

e Falhas ou congestionamento das linhas de comunicagéo, sejam elas de internet, rede elétrica
ou telefonia.

e Inconsisténcias no sistema ou equipamento utilizado pelo candidato (computador, tablet,
smartphone, etc.).

¢ Impossibilidade de acesso, falhas ou lentiddo nos servidores de e-mail ou do provedor de
acesso a internet.

e Eventuais interrupgdes de energia elétrica.

¢ Qualquer outro tipo de falha técnica ou operacional que ocorra no ambiente ou equipamento do
candidato.

O candidato devera assegurar que sua inscricdo foi efetuada com sucesso. Sera enviada
automaticamente a copia das respostas do formulario para o e-mail, e devera guarda-lo como prova de
submiss&o. A ndo conclusao da inscri¢ado, por qualquer dos motivos acima citados ou outros similares,
nao dara direito a recurso ao candidato.

4. CRITERIOS DE SELEGAO E PONTUAGAO

O processo seletivo ocorrera em uma Unica etapa, classificatéria e eliminatéria, onde serdo avaliados
os critérios dispostos no Quadro 2.
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Quadro 2 - Critérios de pontuagao para sele¢cao dos candidatos.

Item Pontuagao Documentos comprobatérios

Ficha do CNES ou declaragao da

Tempo de atuagao na chefia imediata com indicagdo da

2,0 por ano de servigo (maximo de

APS de Salvador 10 pontos) unidade de atuagao e tempo de
servico.
Doutorado na area de
Saude da Mulher ou 6,0 pontos Diploma ou Certificado de Concluséo.
Obstetricia
Mestrado na area de
Saude da Mulher ou 5,0 pontos Diploma ou Certificado de Concluséo.
Obstetricia
Residéncia na area de
Saude da Mulher ou 5,0 pontos Diploma ou Certificado de Conclusao
Obstetricia
Especializagao na area de
Saude da Mulher ou 4,0 pontos Diploma ou Certificado de Conclusado

Obstetricia

Cursos de atualizagao
ou aperfeicoamento em
Planejamento
Reprodutivo e/ou Saude
sexual e/ou Saude
Reprodutiva

2,0 pontos (Maximo de 4 pontos -

mediante envio de certificado) CEAliIeZEEs ¢ Canslls:e:

Profissionais que atuam
em unidade com

Consultério na Rua

20,0 pontos

Declaragéo da chefia imediata.

Tipo de Vinculo na SMS
Salvador

Estatutario (10,0);
REDA (6,0);
PJ (4,0);
Outros (2,0).

Ficha do CNES, contra-cheque ou
declaragao da chefia imediata com
indicacao da unidade de atuacéo.

Apresentagdao de documentos com rasuras, ilegiveis ou incompletos que impossibilitem sua correta
analise ou comprovacgdo ndo serdo contabilizados na pontuagéo.

Em caso de inscricdo duplicada serao consideradas as respostas do ultimo formulario recebido.

Em caso de empate, sera utilizado como critério: Maior tempo de servico na SMS Salvador.

A desclassificacdo do candidato ocorrera caso se verifique qualquer uma das seguintes situagdes,
independentemente de a pontuagéo técnica ou curricular ter sido atingida:

e Nao apresentagdo de documento do requisito obrigatério exigido no neste Edital (atuacédo na
assisténcia da APS de Salvador);

e Comprovacgao de fraude ou falsidade em qualquer documento apresentado, incluindo, mas nao se
limitando a: declaragdes, certificados, diplomas, comprovantes de experiéncia profissional ou
dados de identificagao;

e Nao cumprimento dos prazos e horarios estipulados para o envio da documentagéo (data e hora-
limite).



P Secretaria Municipal da Saude
g§ 5{‘,'—,‘{‘;,‘5’,9“ Diretoria de Ateng&o Primaria a Saude/DAPS ES’S
Diretoria Estratégica de Gestéo de Pessoas e Processos da Saude il

FRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

e Envio da documentagéo por meio nao previsto ou autorizado (ex: entrega fisica ou por e-mail,
quando o edital exige envio via formulario de inscri¢ao).

5. CRONOGRAMA
Quadro 3 - Cronograma do edital de sele¢do dos candidatos

Etapa Data
Periodo de Inscricao 17/10 a 22/10/2025
Divulgacao do Resultado Preliminar 24/10/2025
Periodo de Recursos das Inscricoes Até 25/10/2025
Divulgacao do Resultado Final 27/10/2025
Periodo de confirmacao da Matricula 28/10 a 30/10/2025
Treinamento Tedrico 03 a 05/11/2025

6. RESULTADOS E RECURSOS

O resultado com a lista dos selecionados e as pontuagdes sera comunicado pelo e-mail cadastrado na
inscri¢do. E responsabilidade do candidato manter o seu e-mail atualizado e checar a caixa no periodo
previsto no cronograma.

Os candidatos poderéo interpor recursos relativos ao resultado preliminar através do envio de e-mail
para aps.saudedamulher@salvador.ba.gov.br , no prazo de 24 horas apos a divulgacao do resultado,
conforme cronograma.

O Campo tematico de Saude da Mulher tera o prazo de até 01 (um) dia util para manifestagao, por e-
mail, quanto ao merito do pedido.

O recurso devera estar devidamente fundamentado, indicando, com precisdo, os pontos a serem
revisados, informando o nome do candidato, CPF e e-mail. Na fase de recursos ndo serdo aceitos envio
de novos documentos para analise, sendo considerados apenas os que forem enviados na submissao
da inscrigdo.

7. SOBRE O CURSO

O curso sera composto por duas etapas, tendo carga horaria tedrica total de 24h nas datas de 03 a
05/11/2025. Enquanto a etapa pratica ocorrera nas unidades de saude da rede, a ser pactuada
posteriormente com os facilitadores, com carga horaria definida conforme categoria profissional
(Quadro 4).

A etapa tedrica tem o objetivo de apresentar os fundamentos necessarios para a insergao segura e
eficaz do DIU de cobre e implante subdérmico de etonogestrel na APS, através de aulas expositivas e
dialogadas e treinamento simulado em modelos anatémicos. Ao final desta etapa o profissional devera
elaborar documentos com planejamento de atividades de educagdo em saude e elaboragao de fluxos
para incorporacao da oferta na sua unidade de atuacao.

Na etapa pratica, os cursistas deverdo desenvolver atividades de educagdo permanente para sua
equipe e de educagédo em saude para a comunidade, realizar consultas de planejamento reprodutivo
para avaliagao e captacao de usuarias; realizar os procedimentos supervisionados por profissionais da
sua respectiva categoria (médico(a)), acompanhar as usuarias pos-procedimentos.
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Quadro 4 - Distribuicao de carga horaria por etapa do curso. Salvador, 2025.

Catedoria Carga Horaria Treinamento Treinamento Pratico
g Total Tedrico/Simulagao Supervisionado
L 36 horas (novembro e
Médicos 60 horas 24 horas (05 a 07/11) dezembro de 2025)

e Local etapa tedrica: Escola de Saude Publica de Salvador.

e Local etapa pratica: Unidades Basicas de Saude do municipio de Salvador a definir.

8. CERTIFICAGAO
A certificagao sera concedida ao cursista que:

e Frequentar 100% da carga horaria (tedrica e pratica).

e Obter média superior a 7,0 no pos-teste.

e Demonstrar competéncia técnica e autonomia, com o numero minimo de insercoes
supervisionadas:

o Médicos(as): 08 insercdes de DIU e 03 implantes.

e Entregar os produtos previstos (fluxo para o servico na UBS de atuagao, registros de atividades
de multiplicagdo através da estratégia de educagao permanente, registro de realizagao de salas
de espera na UBS de atuagdo e planilha de procedimentos supervisionados).

Qualquer duvida deve ser enviada para o e-mail do Campo Tematico de Saude da Mulher da DAPS:
aps.saudedamulher@salvador.ba.gov.br .

Salvador, 16 de outubro de 2025.
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ANEXO |

Termo de compromisso como profissional multiplicador da estratégia de ampliacio da oferta de
contracep¢ao na Atenciao Primaria a Satde de Salvador

Eu, , profissional de saude,
médico ( ) /enfermeiro(a) ( ) CRM/COREN n° , lotada(o) na(o)
, Unidade Basica de Satde, no municipio de Salvador-BA,
me comprometo, em acordo firmado com a Secretaria Municipal de Saude de Salvador (SMS), em atuar como
profissional multiplicador de escalonamento de métodos contraceptivos reversiveis de longa duracdo (LARC),
visando a ampliag@o do acesso a estes métodos pela populagdo, através de capacitagdo propria e da formagdo de
outros profissionais deste municipio.
Estou ciente de que a atuagdo enquanto executor da estratégia estd condicionada a participagdo em capacitag@o
tedrica e pratica com carga horaria aproximada de 60 horas para médicos e 80 horas para enfermeiros(as).
Para ser um profissional atuante na estratégia sera necessario abdicar de horas pré-determinadas de trabalho para
me dedicar a realizagdo de capacitacdo para outros profissionais, enquanto supervisor de atividades praticas.
A estratégia visa ampliar o acesso da populagdo a satde sexual e reprodutiva de forma qualificada, o que inclui
oferta, inser¢do, acompanhamento ¢ retirada de métodos contraceptivos reversiveis de longa duragao.
Me comprometo a:
a. Estar atuando na prestacdo de servicos em saude sexual e reprodutiva, especialmente em planejamento
reprodutivo.
b. Realizar a formagdo teoérica, com dedica¢do adequada, cumprindo os acordos estabelecidos em relacdo a
presenca e as atividades propostas.
c. Executar o plano de trabalho e cronograma estabelecido conjuntamente com municipio ¢ unidade de saude para
implementar a estratégia de escalonamento da oferta de LARC no territorio, formando outros profissionais do SUS
para aprimorar habilidades que envolvem a satde sexual e reprodutiva, tais como a oferta, insercao,
acompanhamento e retirada de métodos contraceptivos de longa duragao.
d. Apds a conclusdo da formagdo garantir pelo menos 4 horas/mensais para a formagao de outros profissionais de
saude nos proximos 12 meses da estratégia, sendo esta carga horaria em turno de atendimento de planejamento
reprodutivo, ja previsto na agenda tipica.
e. Participar de reunides de seguimento das partes envolvidas na iniciativa e colaborar com o acompanhamento
das atividades, além de responder as a¢des de avaliagdo e monitoramento propostas pela SMS.
IMPORTANTE: A SMS ndo se responsabiliza por qualquer bonificagdo aos profissionais multiplicadores ou
custeio de eventuais despesas para o desenvolvimento da estratégia e formagao de profissionais, que ultrapassem
as suas, tendo em vista que as atividades do multiplicador serdo desenvolvidas em carga horaria tipica de trabalho.

Salvador, de de

Assinatura



